
COMUNE DI RONCADE 

Provincia di Treviso 

 
 

ATTO DEL REVISORE N. 1 DEL 30 GENNAIO 2024 

 

IL REVISORE UNICO 

 

PARERE SULLA PREINTESA DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO TRIENNIO 2024-2026  

PARTE NORMATIVA 

 

Premesso che: 

- l'art. 40 del D.Lgs. 165/2001 prevede che le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in 

sede decentrata contratti collettivi integrativi “in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai 

contratti collettivi nazionali o che disciplinano materie non espressamente delegate a tale livello 

negoziale ovvero che comportano oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e 

pluriennale di ciascuna amministrazione”; 

- lo stesso decreto all’art. 40bis prevede che “il controllo sulla compatibilità dei costi della 

contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle 

norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e 

sulla corresponsione dei trattamenti accessori è effettuato dal collegio dei revisori,”; 

- l'art. 8, comma 7 del CCNL 16.11.2022 Funzioni Locali prevede che “il controllo sulla compatibilità 

dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione 

degli oneri sono effettuati dell'organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40bis, comma 1 del 

D.Lgs. 165/2001”; 

 

Esaminata la documentazione prodotta dall'ente ed in particolare: 

- il testo della preintesa di contratto collettivo decentrato integrativo triennio 2024-2026 - parte 

normativa; 

- la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria, redatte e sottoscritte dalla Responsabile del 

Settore Amministrativo dott.ssa Louiselle Marcolongo utilizzando la modulistica allegata alla Circolare 

n. 25 del 19.07.2012 in ottemperanza ai disposti di cui all’art.40 D.Lgs. n.165/2001; 

 

Effettuate le seguenti verifiche e controlli: 

- sulla conformità dell'ipotesi di contratto decentrato integrativo alla normativa ed alle disposizioni 

contrattuali vigenti; 

- sui possibili riflessi contabili contenuti nella predetta documentazione; 

 

Per quanto sopra esposto, ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. 30/3/2001 n. 165 il sottoscritto Revisore dei Conti 

 

CERTIFICA 

 

- la compatibilità della proposta di contratto collettivo integrativo sottoposta a verifica, parte normativa, 

complessivamente e singolarmente per ciascuno degli articoli da 1 a 33, rispetto ai vincoli derivanti dal 

contratto collettivo nazionale, in particolare con riferimento alle materie contrattabili, nonché rispetto ai 

vincoli derivanti da norme di legge e dello stesso D.Lgs. n. 165 del 2001, norme imperative e, quindi, 

inderogabili da tutti i livelli contrattuali; 

- in particolare, la compatibilità della proposta di contratto decentrato integrativo sottoposta a verifica 

con le disposizioni sul trattamento accessorio; 

- per quanto concerne le fattispecie, i criteri, i valori e le procedure per l'individuazione e la 

corresponsione di compensi relativi a particolari condizioni di lavoro e/o responsabilità, la proposta di 

contratto decentrato integrativo rispetta quanto stabilito dalla normativa in vigore ed in particolare dal 

contratto collettivo nazionale. 

Casier, 30 gennaio 2024 
L' ORGANO DI REVISIONE 

Il Revisore Unico 

Dott. Massimo Vendramin 
firmato digitalmente 


